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Spitalul Orasenesc Alesd, cu sediul in Alesd, str.1 Decembrie nr.3, jud. Bihor organizeaza
concurs pentru ocuparea unor functii contractuale de executie vacante, pe perioadéd nedeterminata,
conform HG nr.286/2011 dupa cum urmeaza:

A. Functii de executie vacante pentru care se organizeaza concursul:

- 1 post asistent medical, specialitatea medicina generala (PL) — Sectia Interne
Conditii generale de participare la concurs sunt cuprinse art.3 din HG nr.286/2011;
Conditii specifice de participare la concurs:

- diplom# de scoala sanitara postliceald sau echivalentad/diploma de studii postliceale prin
echivalare cf.HG 797/1997

- 6 luni vechime ca asistent medical, specialitatea medicina generala

- examen debutant pentru.postul de asistent medical

- 11 (unsprezece) posturi de Infirmiera in cadrul Sectiei Interne ( 2 posturi) Ingrijiri Paliative ( 3
posturi), Chirurgie generala (1 post), Compartiment Pediatrie ( 1 post), Spitalizare de zi ( 4 posturi ).
Conditii generale de participare la concurs sunt cuprinse art.3 din HG nr.286/2011,
Conditii specifice de participare la concurs:
- scoald generala
- curs de infirmiere organizat de OAMGMAMR sau de furnizori autorizati de Ministerul Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii — Directia generalé resurse umane si
certificare;

- 10 ( zece ) posturi de Ingrijitoare in cadrul Sectiei Interne (4 posturi), Chirurgie generala (1 post),
Compartiment Obstetrics ginecologie ( 3 posturi) Compartiment Pediatrie (1 post) Farmacie (1 post)
Conditii generale de participare la concurs sunt cuprinse art.3 din HG nr.286/2011;
Conditii specificede participare la concurs:
- scoala generala

- 1 post Brancadier la Camera de garda
Conditii generale de participare la concurs sunt cuprinse art.3 din HG nr.286/2011;
Conditii specificede participare la concurs:
- scoald generala

- 1 post de Spalatoreasi la comp.Spalatorie
Conditii generale de participare la concurs sunt cuprinse art.3 din HG nr.286/2011;
Conditii specifice de participare la concurs:
- scoala generala

- 1 post de Muncitor calificat lll - bucatar la Bloc Alimentar
Conditii generale de participare la concurs sunt cuprinse art.3 din HG nr.286/2011;
Conditii specifice de participare la concurs:
- 3 ani vechime in specialitate
- absolventi ai cursurilor de bucatar organizat de furnizori de formare profesionala recunoscuti
de Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului.



- 3 ( trei ) posturi de Paznic la Compartimentul de Paz4
Conditii generale de participare la concurs sunt cuprinse art.3 din HG nr.286/2011;
Conditii specifice de participare la concurs:
-minim 6 luni vechime in specialitate, nivel studii gimnaziale sau medii, curs calificare pentru
agent de paza si ordine, Atestat pentru exercitarea profesiei.

B. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului unitatii;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, dup4 caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice — scoala generala,
diploma de bacalaureat, diploma post liceeal, (se prezinta pentru conformitate si originalul )

d) copia carnetului de munca ( se prezinta pentru conformitate si originalul ) si’sau o adeverinta care
atesta vechimea in munca dupa data de 01.01.2011, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere c& nu are antecedente penale care s&-|
faca incompatibil cu functia pentru care candideaz;

f) adeverintd medicald care s3 ateste starea de sanatate corespunzitoare,eliberats de medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate; adeverinta va contine, in clar,
numarul.data, numele emitentului si calitatea acestuia, in format standard stabilit de Ministerul
Sanatatii;

g) curriculum vitae;

h) pentru asistent medical - aviz de la OAMGMAMR necesar pentru participarea la concurs,
certificat de membru OAMGMAMR, aviz pe anul 2017si adeverinta pentru participare la concurs
conform Hot.35/2015 eliberata de OAMGMAMR;

i) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului ( certificate de nastere, certificate de
casatorie, etc.)

j) dosar plic ;

k) chitanta de plata a taxei de concurs in cuantum de 50 lei, taxa ce se achita la caseria unitatii,
respectiv Spitalul Orasenesc Alesd.

*In cazul documentului prevazut la litera e) candidatul declarant admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

C. CONDITH DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Pot participa la concurs persoanele care indeplinesc atat conditiile generale, cat si conditiile specifice
necesare pentru ocuparea postului scos la concurs

Conditii generale de participare la concurs conf.art.3 din H.G. nr.286/2011:

a) are cetéfenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzétoare postului pentru care candideazs, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplinegte conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specific potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnaté definitive pentru s&varsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau n legatura cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie, care ar face-o incompatibil cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



Actele prevazute la lit.B) si C) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea, de catre secretarul comisiei de concurs.

In vederea participarii la concurs candidatii pot depune dosarul de inscriere in termen de 10
Zile lucratoare de la data afisarii anuntlui, respectiv in perioada 31.01.2017- 13.02.2017, intre orele
08,00-14,00 la secretariatul unitatii.

D. Probele stabilite prin concurs :
o Selectia dosarelor de inscriere in data de 15.02.2017
¢ Proba scrisa in data de 21.02.2017 ora 10,00
* Interviul in data de 24.02.2017 ora 10,00

Toate probele concursului se desfasoara la sediul Spitalului Orasenesc Alesd.din Alesd, str.1

Decembrie nr.3.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului Orasenesc Alesd si la tel.0259/342374.

Manager




Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor de asistent medical,
infirmiere, ingrijitoare, spalatoreasa, brancardier, munncitor calificat lll - bucatar, paznic

Nr.crt. Etapa concursului Data

1 Anuntarea organizarii concursului in MO, sediul unitatii, 30.01.2017
cotidian si site-ul unitatii ( cel putin 15 zile lucratoare
inainte de prima proba )

2 Constituirea Comisiei de Concurs ( pana la data 30.01.2017
publicarii concursului)

3 Data limita pana la care se pot depune dosarele de 13.02.2017
concurs ( in termen de 10 zile lucratoare de la data
afisarii anuntului )

4 Data selectiei dosarului ( max 2 zile lucratoare de la 15.02.2017
expirarea termenului de depunere )

5 Data afisarii rezultatului selectiei de dosare ( in termen 16.02.2017
de 1 zi de la selectare )

6 Data limita de depunerea contestatiilor privind rezultatul 17.02.2017
selectiei de dosare ( in termen de cel mult o zi lucratore
de la afisarea rezultatului selectiei )

7 Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind selectia de 20.02.2017
dosare { in termen de max.o zi de la expirarea de
depunere a contestatiilor )

8 Data probel scrise ( cel putin 15 zile de la publicare ) 21.02.2017

ora 10,00

9 Data afisarii rezultatului probei scrise ( max.1 zi 22.02.2017
lucratoare de la finalizarea probei ) ora 10,00

10 Data limita de depunere a contestatiilor privind 22.02.2017
rezultatul probei scrise ora 14,00

( cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatului )

11 Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind proba 23.02.2017
scrisa (cel mult o zi lucratoare de la afisarea ora 12,00
rezultatului)

12 Data probei interviului 24.02.2017

ora 10,00

13 Data afisarii rezultatului probei interviului max. 1 zi 27.02.2017
lucratoare de la finalizarea probei )

14 Data — limita de depunere a contestatiilor privind 28.02.2017
rezultatul probei interviului ( cel mult o zilucratoare de la
afisarea rezultatului )

15 Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba —01.03.2017
interviului ( o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere )

16 Data afisarii rezultatului final al concursului 02.03.2017

Manager
Cret Florin




TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE PENTRU
ASISTENT MEDICAL MEDICINA GENERALA

BIBLIOGRAFIA:

Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1142/2013 privind aprobarea procedurilor de practica
pentru asistentii medicali generalisti.

Urgente medico-chirurgicale —Sinteze- L. Titirca

Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali- L. Titirca

Ghidul de Nursing- L. Titirca

Ordonanta de Urgenta nr.144 din 28.10.2008

Codul de etica si deontologica medicala

Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientului

OMS nr.261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatenia, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare

Ordinul M.S. nr.916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al
infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare;

OMS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale.

Legea 95/2006 — sectiunea Spitale

TEMATICA

Urgente medico chirurgicale

Notiuni de Nursing

Proceduri de practica pentru asistenti medicali
Organizarea si functionarea unui spital

Notiunea de etica si deontologie medicala — codul de etica
Infectii nosocomiale si gestionarea deseurilor medicale

1.
2,
3.
4,
5.
6.

Director medical
Dr. Kovpcs Francisc

/




TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE PENTRU
CONCURSUL DE INFIRMIERE

1. Manualul surorilor de crucea rosie — Editura Medicala 1987; Igiena aerului; Igiena apei;
Igiena spitaliceasca; Dezinfectia; Dezinsectia; Deratizarea; Internarea in spital; Transportul;
Dezbracarea si imbracarea bolnavilor; Patul bolnavului; Igiena bolnavului; Servirea
bolnavului la pat; Alimentarea bolnvilor; Supravegherea bolnavului; Pozitiile bolnavilor.

2. Ordinul MS nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

3. Ordinul nr. 961/2016 privind aprobarea Normlor tehnice privind curatenia, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare — Curatenia si dezinfectia.

4. Ordinul nr.1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale, Anexa .

Manager Director medical
Dr. Kovacs Francisc




TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE PENTRU
CONCURSUL DE INGRIJITOARE

—

. Manualul surorilor de crucea rosie — editura Medicala 1987;
2. Ordinul MS nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

3. Ordinul nr.961/2016 privind aprobarea Normelor tehnice privind curatenia, dezinfectia si
sterilizarea unitatilor sanitare — Curatenia si dezinfectia.

4. Ordinul nr.1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale, Anexa |I.

Manager Director medical
e Dr. Kovacs Francisc




TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE PENTRU
POSTUL DE BRANCARDIER

1. Manualul surorilor de crucea rosie - Editura Medicala: Capitolele: Transportul bolnavilor;
Dezbracarea si imbracarea bolnavilor; Pozitiile bolnavilor:

2. Ordinul MS nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectillor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

3. Ordinul MS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatenia, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare;

4. Ordinul nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitatie medicale — Capitolul Ill, Capitolul 1V,
CapitolulV.

Director medical
Florin Dr. Koyacs Francisc

SPITALUL
DRASENEDC




TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE PENTRU
POSTUL DE SPALATOREASA

BIBLIOGRAFIE

1.

2.

Ordinul MSP nr.916/2006 privind organizarea supravegherii si controlul infectiilor
nosocomiale;

Ordinul  MSP nr. 261/2007 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare:

Ordinul MSP nr.1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie
pentru unitatile medicale;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.;

HG nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de
catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

Legea nr. 319/2006 a sanatatii si securitatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare.

TEMATICA

1.
2
3.
4.
5.
6.

Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca;
Caracteristici ale echipamentului individual de protectie;
Obligatiile lucratorilor in apararea contra incendiilor:

Precautiuni universale, aplicare, expunere profesionala;
Utilizare echipamente de protectie;

Masuri de prim ajutor.

Director medical
Dr. Koyacs Francisc



TEMATICA S| BIBLIOGRAFIE PENTRU
POSTUL DE MUNCITOR CALIFICAT Il - BUCATAR

BIBLIOGRAFIE:

1.
2.
3.
4.
5. Hotararea de Guvern 1048/2006 privind cerintele minime de securitate pentru utilizarea in

Ordin MS nr.261/2007 — Norme tehnice perivind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare;

Ordin MS nr.916/ 2006 - Norme de supraveghere, prevenire si control al infectiilor
nosocomiale in unitatile sanitare;

Ordin nr.976/1988 - Norme de igiena privind productia, prelucrarea, depozitarea,
pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor — cap.| — IV si cap. VII;

Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca — obligatiile lucratorilor:

munca de catre lucratori a echipamentului individual de protectie:

6. Legea 307/2006 rectificata privind apararea impotriva incendiilor.
TEMATICA:

1. Notiuni generale de igiena muncii in uniatile alimentare;

2. Igiena personala a personala a lucrtorului din blocul alimentar;

3. Norme privind prepararea alimentelor;

4. Norme privind depozitarea si transportul alimentelor;

5. Preparare alimente: fierberea, prajirea, inabusirea, coacerea, congelarea;
6. Echipamente de protectie;

7. Prelucrarea veselei;

8. Reguli pentru pastrarea alimentelor in spatiile frigorifice

< R«,ﬂW‘q
SPITA| U#cra‘g‘




TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU
POSTUL DE PAZNIC

BIBLIOGRAFIE:

1.

Legea nr.333 din 8 iulie /2003, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
pesoanelor;

2. Hotararea nr.301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.333/2003
privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor:

3. Legea 307/2007, privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea 319/2006, prinind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare.

5. Ordin nr.1365/2008 privind organizarea serviciului de paza si a regimului de acces in unitatile
sanitare cu paturi din reteaua Ministerului Sanatatii.

TEMATICA:

Legea nr.333/2003

Dispozitii generale (Cap.l);

Formele de paza (cap.ll) - paza proprie (sectiunea a 2-a);

Sisteme tehnice de protectie si de alarmare impotriva efractiei (Cap.IV)- Mijloace de protectie si
de alarmare impotriva efractiei (sect.1);

Selectia, atestarea, angajarea, pregatirea si dotarea personalului de paza (cap.V);
Atributiile personalului de paza (cap.VI)- (sect.1);

Raspunderi si sanctiuni (Cap.|X).

Hotararea nr.301/2012

Cap.|- dispozitii generale art.1 si 2:

Anexa 1 la normele metodologice — cerinte minimale de securitate pe zone functionale si
categorii de unitati;

Cap.Il - Cerinte minime pe categorii de unitati

Anexa 2 la normele metodologice — documente specifice executarii si evidentierii serviciului de
paza prin forte si mijloace civile si modelele acestora;

Cap.|ll - Selectia, atestarea si angajarea personalului de paza

Sectiunea a 2-a;

Dotarea si folosirea insemnelor si a mijloacelor de aparare art.50,51,53,54

Legea nr.319/2006

Obligatiile lucratorilor (cap.4)

Supravegherea sanatatii (cap.5) ; Accidente de munca (Sect. a 2-a).

Legea nr.307/2006

Dispozitii generale (cap.)

Obligatii privind apararea impotriva incendiilor (Cap. lI- art.6-7)




