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Tema campaniei: ,,Pasi spre viitor: incurajarea talentelor, a contributiilor si a
participarii persoanelor varstnice in societate”.

Scopul campaniei: Favorizarea si extinderea contributiei efective a varstnicilor la
nivelul familiei, al comunitatii si societatii, in general, Tn concordanta cu nevoile,
preferintele si drepturile lor fundamentale.

Sloganul “Categoria +60 conteazi!”

Obiectivele campaniei din acest an sunt urmatoarele:
1. favorizarea conditiilor si masurilor specifice care pot influenta implicarea
mult mai mare a persoanelor in varsta la dezvoltarea societatii noastre, si
anume: imbunatatirea sistemului de sanatate publica, venituri sigure si
stabile, protectie sociala si acces la serviciile financiare;
2. accentuarea rolului pe care tehnologia inovatoare, educatia si accesul la
informatie 1l joaca in cresterea contributiei si implicarii in viata publicd a
celor mai in varsta;
3. cea de-a treia evaluare, la nivel regional, a Planului International de
Actiuni de la Madrid privind Tmbatranirea, in special in ceea ce priveste
,Directia prioritara I1I: asigurarea unor medii suportive si operationale”.

Populatia trebuie sa inteleaga de ce trebuie accentuat rolul persoanelor varstnice in
societate. Campania stimuleaza oamenii sa aprecieze tot mai mult rolul jucat in
societate de varstnici.

Uniunea Europeand se confruntd cu un fenomen accentuat de imbatranire a
populatiei. Conform ultimelor previziuni ale Eurostat, publicate in 2008, pana in
2060 1n Uniunea Europeana vor fi numai doud persoane de varsta activa (intre 15
si 64 ani) pentru fiecare persoand de peste 65 de ani, in comparatie cu raportul
actual de patru la unu. Aceastd tendinta se asteapta sa atingd punctul culminant
intre anii 2015 si 2035, cand grupul numeros al generatiei "baby boom" va fi la
varsta pensiondrii. Aceasta schimbare poate fi pusa pe seama efectului combinat al
ratei scazute a natalitatii si al cresterii sperantei de viatd. Incepand cu anul 1960,
speranta de viatd a crescut cu opt ani, iar prognozele demografice pe urmatorii



patruzeci de ani anticipeaza cresterea sperantei de viatd cu inca cinci ani. De retinut
faptul cd in anul 2030 se estimeaza ca populatia cu varsta peste 60 de ani va
numara 1,4 miliarde de persoane.

Studierea perceptiei sociale a varstnicilor presupune determinarea modelelor de
perceptie pe care diversele categorii sociale le poseda, in legaturda cu varstnicii si
surprinderea efectelelor sociale pe care le induc aceste modele de perceptie.
Contextul paradigmatic este oferit pe de o parte de “feoria etichetarii’, iar cadrul
explicativ il constituie fenomenul social identificat si teoretizat de Robert Merton,
cunoscut sub numele de “profefia autocreatoare”. Autori precum Kuypers si
Bengtson (1973) au lansat ideea ca pozitia defavorizata a varstnicilor in societate
se datoreaza in parte acestui fenomen si au vorbit despre sindromul crizei sociale la
varstnici.

Toti acestia sustin ca In ultimii ani ai vietii se creeaza un ciclu de evenimente
care conduc, in final, la o imagine de sine negativd a varstnicilor si la un
comportament dezadaptat al acestora.

Acest ciclu de evenimente denumit sindromul crizei sociale arata, de fapt,
procesul prin care iau nastere stereotipurile legate de varstnici.

Varstnicul caruia 1 se aplicd o anumita eticheta tinde treptat sa se identifice cu
aceasta, lucru care se realizeaza in cadrul unui proces etapizat, dupad cum
urmeaza:

* Etichetarea varstnicului cu o anumita trasatura fizica sau psihica negativa;

» Asumarea de catre individ a rolului sugerat de aceasta trasatura;

* Dobandirea unor comportamente si atitudini negative, adecvate noului rol;

* Pierderea treptata a comportamentelor si atitudinilor neconforme cu acest rol.
* Identificarea cu aceasta trasatura si cu statusul aferent.

Batranetea presupune de cele mai multe ori pierderea rolului marital si
profesional, acestea nefiind inlocuite cu alte preocupari de aceeasi importanta. Din
aceasta cauza, varstnicul se confruntd cu o lipsa de atitudini specifice care sa-i
ghideze comportamentul si cu lipsa unor grupuri cu care sda se identifice.
Nemaiavand cu cine sa se identifice, se orienteaza spre exterior incercand sa
gaseasca puncte de reper-certitudini, transforméndu-se astfel intr-o persoana
dependenta de sursele externe de etichetare. Dupa ce a suferit schimbari drastice in
viata sa personald, batranul se indreapta spre cei mai tineri pentru a obtine indicatii
despre cum ar trebui si reactioneze. Insa, chiar faptul ci apeleazi la ceilalti pentru
ajutor este interpretat ca fiind un semn sigur al declinului capacititilor sale. In
acest mod, etichetarile exterioare ii sunt cel mai adesea defavorabile batranului,
pentru ca este vazut ca o persoand dependentd, incompetentda, demodata si uneori
chiar fard valoare. Fiind permanent supus acestor etichete, individul adopta treptat



si involuntar rolul desemnat de ele, insusindu-si comportamente adecvate acestora
si abandonand atitudinile si conduitele neconcordante cu acest nou rol. Ajunge
astfel sa se identifice cu aceste definitii sociale stereotipe care, de cele mai multe
ori, nu au o baza reala.

Odata ciclul initiat, conceptia negativa a varstnicilor despre propria persoana
se Intareste, rezultand noi dificultati si fiind insusite din ce in ce mai multe etichete
negative. Tn concluzie, prin identificarea stereotipurilor rezultate din modul n
care sunt percepufi bdtrdnii putem avea 0 viziune asupra modului in care
acestea pot fi combatute, schimbate mentalititile, pozitivate reactiile varstnicilor
si ale celorlalti actori sociali.

O tipologie a modurilor de raportare la varstnici a fost realizata pe baza unui
studiu de catre Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii. In functie de raspunsurile la
o serie de interviuri realizate cu subiecti varstnici, din care au fost desprinse mai
multe trasaturi dominante ale acestora s-au determinat indicatorii cei mai
consistenti pentru situatia psihica si sociald a varstnicului, respectiv cei care aveau
frecventa cea mai ridicatd printre celelalte trasaturi enuntate de catre subiecti.
Acesti indicatori au fost structurati ulterior sub forma a trei criterii polare si anume:
- Un indicator legat de modul n care este perceput varstnicul de catre cei din jur:
dependent/ autonom de sprijin exterior;

- Un indicator legat de modul in care este etichetat varstnicul de catre cei din jur:
inutil/ util din punct de vedere social;

- Un indicator legat de comportamentul specific al grupului social fata de
varstnic: marginalizare/ acceptare sociala. Acesti indicatori au dat nastere la opt
combinatii distincte si pe baza acestora, la opt tipuri teoretice, dintre care, nsa,
doar cinci s-au regasit in raspunsurile subiectilor si anume: stigmatizare,
ignorare, acceptare, discriminare si integrare.

a. STIGMATIZARE

Aceastd tipologie cuprinde persoancle care percep varstnicii ca fiind
neajutorati, deci dependenti de suportul exterior al persoanelor apropiate atat fizic,
datorita sanatatii precare, cat si financiar si emotional. Cei care apartin acestei
categorii eticheteaza varstnicii ca fiind inutili din punct de vedere social, datorita
problemelor mentionate. In plus, ei considera ci acestia sunt, de cele mai multe ori,
persoane anxioase, apatice, dezadaptate, cu predispozitie spre boald, respectiv, o
povari pentru cei din jur. In consecinti, atitudinea dominanta fati de varstnici este
aceea de 1zolare si respingere, de stigmatizare.

In felul acesta, batranul devine, treptat, o victima a anturajului siau, o
persoana stigmatizata. Din acest motiv, varstnicii suporta un prejudiciu social



datorita marginalizarii la care sunt supusi (ce Tmbracd forme sociale mai mult
sau mai putin evidente, mai mult sau mai pufin grave).

b. IGNORARE

Acest tip de perceptie este reprezentativ pentru acea categorie de persoane
care considera ca, in cele mai multe cazuri, batranul este capabil sa se intretina
singur, deci nu este dependent de ajutorul anturajului. In schimb, tind si considere
ca sarcinile pe care le indeplineste un varstnic (dacd ne referim la domeniul
profesional, de exemplu) pot fi indeplinite mult mai eficient si mai bine de un
tanar, astfel cd batrAnul nu mai are un rol social bine determinat. In conceptia
acestor persoane, el ar trebui sa cedeze locul celor mai tineri, care sunt mai capabili
din punct de vedere profesional. Persoanele ce se incadreaza in acest al doilea tip
considera, in plus, cd problematica batranilor nu este una extrem de importanta,
astfel ca atentia societatii ar trebui sa se centreze asupra altor aspecte, de gravitate
mai mare. De aceea, persoanele apartinand acestui tip nu acordd o prea mare
atentie batranilor si au un comportament care, voluntar sau involuntar, izoleaza
varstnicul. In conceptia lor, asigurarea strictului necesar in ceea ce priveste
conditiile de viata este suficientd, fiind, de altfel, singurul lucru pe care trebuie sa-I
facem pentru batrani. Aceastd conceptie determina 0 atitudine de ignorare a
problemelor specifice varstnicilor.

c. ACCEPTARE

O alta categorie este constituitd din persoane care considera ca varstnicii au
nevoie de Sprijin material i emotional din partea celor din jur, pentru ca, in marea
lor majoritate, batranii nu mai pot sa se intre{ind singuri.

Desi, In mare masurd, nu mai pot fi utili societatii datorita sanatatii precare si
statutului de persoand dependentd, batranii si-au castigat meritul de a fi ingrijiti la
batranete printr-o viata dedicata muncii in slujba societatii. Astfel, persoanele ce se
incadreazd in acest tip considerd cd este de datoria celor mai tineri sd sprijine
integrarea armonioasa a varstnicului Th grupul social. Subiectii din aceasta
categorie percep, deci, varstnicii ca persoane fragile, vulnerabile si care au nevoie
de asistentd si cilduri. Intr-o anumitd mésurd, persoanele ce apartin acestei
categorii percep Vvarstnicii ca fiind asemenea unor copii (din punctul de vedere al
modului in care se raporteaza la ei), in sensul cd au nevoie sa fie ingrijiti, sprijiniti,
asistati.



d. DISCRIMINARE

Aceastd categorie cuprinde persoane ce considera ca batranii sunt autonomi
si au un rol social bine precizat in grupul social. Ei nu contesta o anumita utilitate
sociald a persoanelor trecute de un anumit prag de varsta. Totusi, din motive care
cel mai adesea se plaseaza in sfera prejudecatilor, varstnicii nu sunt apreciati la
justa lor valoare si suportd atitudinile de respingere ale celor din jur. Batranul este
plasat, astfel, pe o pozitie sociala inferioara, impins undeva la marginea societatii,
lar potentialul siu de intelepciune si experienta ramane nevalorificat. Acecasta
atitudine de respingere sociala si de neacceptare in diversele contexte ale vietii
sociale poate fi consideratd discriminare, care, de asemenea, aduce un prejudiciu
social varstnicilor.

e. INTEGRARE

Acest tip este reprezentativ pentru persoanele care considerad ca batranul este
0 persoana ca oricare alta, care isi are locul lui, bine precizat, in societate. Batranii
sunt perceputi, deci, ca fiind bine adaptati, pentru cd acceptd slabiciunile acestei
varste, dar in acelasi timp cunosc atu-urile ei. Experienta de viatd, intelepciunea,
echilibrul interior dobandit 11 ajutad sa faca fata dificultatilor varstei intr-o maniera
fireasca. In opinia lor, batranii sunt — Tn marea lor parte — persoane ce isi pastreaza
independenta, utile, cu un rol social bine precizat. Din acest motiv, persoanele
apartinand acestei categorii se identifica cu varstnicii Tn aceeasi masura in care se
identificd cu oricare alt grup social, si prin aceastd atitudine — constientd sau nu —
faciliteaza integrarea armonioasa a varstnicului in grupul din care fac parte.

Trei dintre aceste cinci tipuri de persoane exprima o opinie (si o atitudine)
putin favorabila batranilor, ceea ce sugereaza faptul ca stereotipurile negative
vehiculate la nivelul simfului comun in legatura cu batranii au rolul de a explica
raporturile existente ale varstnicilor cu celelalte categorii de persoane pentru a
mentine distanta sociala creata reciproc.



